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I M P R E N S A   E L E T R Ô N I C A

Lei nº 12.527
A Lei nº 12.527, sancionada pela Presidente da República em 18 de novembro de 2011, tem o
propósito de regulamentar o direito constitucional  de acesso dos cidadãos às informações
públicas e seus dispositivos são aplicáveis aos três Poderes da União, Estados, Distrito Federal
e Municípios.

A  publ icação  da  Lei  de  Acesso  a
Informações  significa  um  importante
passo para a consolidação democrática do
Brasi l  e  torna  possível  uma  maior
participação popular e o controle social das
ações  governamentais,  o  acesso  da
sociedade às informações públicas permite
que ocorra uma melhoria na gestão pública.

Ve ja  ao  lado  onde  so l i c i tar  ma is
informações e tirar todas as dúvidas sobre
esta publicação.

Atendimento ao Cidadão
Presencial Telefone Horário

Rua Sebastião Alves
Santana, 57 - Centro -

Urandi - Bahia
(77) 3456-2097

Segunda a Sexta-feira,
das 07:00 às 12:00 h e
das 14:00 às 17:00 h

Diário Oficial Eletrônico: Agilidade e Transparência

Efetivando o  compromisso  de  cumprir  a  Lei  de Acesso à Informação  e  incentivando a
participação popular no controle social, o Diário Oficial Eletrônico, proporciona rapidez no
processo de administração da documentação dos atos públicos de maneira eletrônica, com a
segurança da certificação digital.

Assim, Graças ao Diário Oficial Eletrônico, todos os atos administrativos se tornam públicos e acessíveis para
qualquer cidadão, de forma rápida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Público.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisão por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Diário Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resoluções, instruções normativas, portarias e
outros atos normativos de interesse geral;
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RESUMO

RESOLUÇÕES

PROJETO  DE  RESOLUÇÃO  N°  001,  DE  28  DE  MAIO  DE  2019  -  DISPOE  SOBRE  A  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA  DA  CAMARA  MUNICIPAL  DE  URANDI,  NOS  TERMOS  DO  ART.  159,  B  E  H,  DO
REGIMENTO INTERNO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
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.... 'i

/ Camara Municipal de Urandi
Estado da Bahia

Rua Sebastiiio Alves Santana, 57 I" andar.
Centro Administrative

c

PROJETO DE RESOLUCAO N°001, DE 28 DE MAIO DE 2019.

:;"1

APROVADO EM:@ /Ofil20ig
~ec4!a

"Dispoe sobre a estrutura administrativa da
Camara M,unicipal de Urandi, nos termos do
art. 159, lib" e "h", do Regimento Interno e
da outras providencias".

Presidente da Camara
rAunicioal - Urandi-Ba

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Urandi, Estado da Bahia, no uso de suas

atribulcoes leqais que Ihe confere 0 art. go, I, II, ell, e art. ~159; "b" e "h", do

Regimento Interno, faz saber que 0 Plenario aprovou e ela promulga a seguinte

Resolucao:
,;. , ..,

Art. 1°. Para 0 desenvolvimento de suas atividades institucion,als',' ficarn criados na
.~ ~. • 1 , '!! .' ~

estrutura administrativa da Camara Municipal de Urandi, Estado da Bahia, os

seguintes cargos: . ;. ·;t~ ;. '
, :,~. "
\ 1 ::.1

jI - Assessor Juridico;

II - Secreta rio;

III - Tesoureiro;

IV - Controlador Interno;
..... :,.

,. ..

V - Asststente Administrativo;

VI - Motorista;

VII - Auxiliar de Services Gerais; ",.
•.-'-j'

t • , ~ ~.... '.. t . ~.

Paraqrafo Unico: A quantidade de vagas, as atribuiyoes e 'a re;p.e:~ii'ya rernuneracao

constam no ~nexo ,unico desta lei, da qual e parte inteqrante.: {!" i; ,'-"
.. "'! ' .

, .
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f -. , .

Art. 2°. Fica estabelecida a. gratifica9ao pelo exerclcio funcional por Condicoes

Especiais de Trabalho - CET, que podera ser concedida a servidores ocupantes de

cargos de provimento efetivo, de provimento comissionado ou de provimento

ternporarto.

Paraqrafo Unico: A gratifica980 de que trata este artigo podera ser concedida ate 0

limite maximo de 50% (cinquenta por cento), incidentes sabre 0 vencimento basico

ou sobre 0 valor que a este titulo for percebido pelo servidor, com vistas a:
,~

I - Compensar a servidor pela extensao nao habitual da jornada de trabalho, au

funcao tecnica que exige qualificacao especifica;

II - Remun~rar 0 exercicio de atribuicoes que exijam habilita~8o especlfica e de

atividades desempenhadas pelo servidor, quando no exercicio do cargo de direcao,

chefia ou assessoramento.
.~:. .

!

, • 1 1

Art. 3°. Os cargos mencionados no art. 1° sao de livre norneacao do Presidente da

Camara Municipal.

Art. 4°Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se todas

as disposicoes em contra rio.
" .

• . .; ~ " ~,~~ ~ i'. • .'~ ....

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Urandi, em 28 de maiode 2019. ' .. ~

Manoel Messias de Carvalho - Presidente ,

/lk~~.~
Adriano Pereira odrigues - Vice-Presidente! ,':' I.

~. '

-I,'

: .r r .

, .
Presidente.da Camara
i tuructoat - Urandi-Ba

-, ..
r

t •.

:;•.. , .
~. :f~'
• ~ 1':"1

, ,,,,
, 'i

; !

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

R
O

C
ED

E 
BA

H
IA

 P
ro

ce
ss

am
en

to
 e

 C
er

tif
ic

aç
ão

 d
e 

D
oc

um
en

to
s 

El
et

rô
ni

co
s 

LT
D

A.
 

Pa
ra

 v
er

ifi
ca

r a
s 

as
si

na
tu

ra
s 

vá
 a

o 
si

te
 h

ttp
s:

//w
w

w
.p

or
ta

ld
ea

ss
in

at
ur

as
.c

om
.b

r:4
43

 e
 u

til
iz

e 
o 

có
di

go
 B

84
B-

C
5D

7-
D

90
8-

FC
08

.



5
URANDI • BAHIA DIÁRIO OFICIAL DA CÂMARA

SEXTA•FEIRA, 31 DE MAIO DE 2019 • ANO XIII | N º 230 RESOLUÇÕES

,"~

'~

ANEXO UNICO - CARGOS/FUNCOES DE PROVIMENTO COMISSIONADO

CARGOIFUNCAO
CARGA NUMERODE VENCiM.

NAnJREZA HoRARIA VAGAS MENSAL(R$)

Assessor Juridieo Comissionado 40 hsemanais 02 R$5.000,OO

Secretario Comissionado 40 hsemanais 01 R$1.200,OO

Tesoureiro Comissionado 40 h semanais 01 R$1.200,OO

Controlador 40 hsemanais 01
Comissionado I . R$1.200,OO

Interno I I

, .
"

Assistente 40 h semanais 01 'fiComissionado './;' ~ R$1.200,OO
Administrativo .. :. '~

, r '~ "

, ...~.
.- . ..... ~'-.

Motorista Comissionado 40 h semanais'
.... :. ',';04 R$1.200,OO....,.~.

"

" '-

Auxiliarde Servi\X)S 40 h semanais
,- '02

Comissionado R$998,OO
Gerais ;

,"

Atribui((oes dos' Cargos, ;

Assessor Juridico: Pesquisar sobre questoes /juridieo-Iegais, incluindo doutrina,

jurisprudencia e direito aplicado a, realidade administ~ativa loeal; analisar e emitir
. i', I t·~ . ~

pareceres sobre questoes de natureza jurfdico legal; assessorar na analise e

elaboracao de', leqislacoes em, geral; ,'emitir parecerJs L em - expedi-entes'

administratlvos; analisar eaprovar minutas de edita'is de licita<;:~~~contratos, a~ordos
. . ~ ... :,

e convenios: efetuar 0 preparo de acoes judieiais; efetuar levanta~ento de

processos judieiais; controlar e acompanhar acoes em andamento; acompanhar
, !

, publicacoss do Judiciario; controlar os prazos judiciais a sereni curnpridos; elaborar

pecas processuais; participar e atuar em audiencias, comissoes e conselhos,

representar a Camara Municipal judicial e extrajudicialmente. Executar outras tarefas

correlatas eonforme necessidade ou a criterio de seu superior,

APROVAOO EM:J.fJ I01'I.2o/ta
oz0dt ..e& '
Presidente da Camara
r ~unicioal - Urandi-B-a

1+
• ~..r •
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representar aCamara Municipal judicial e extrajudicialmente. Executar outras tarefas

correlatas conforme necessidade ou a criterio de seu superior.

Secretario: Deve prestar assistencia direta a, Mesa Diretora em suas atividades

precipuas, auxiliando na area de controle de gestao; elaborar ou participar da

elaboracao de relat6rios, supervisionar os trabalhos desenvolvidos por seus

subordinados; elaborar e analisar estatisticas e demonstrativos; executar outras

atividades afins.

Tesoureiro:Atuar com rotinas administrativas e financeiras de tesouraria,

lancamentos contabeis e concifiacoes bancarias, emitir notas fiscais, despesas

realizadas e demais tributos, conferir e lancar boletos relativos a compras, ~alculos,

recebimentos de receitas e demais atividades correlatas.

Controlador Interno: Assegurar a confiabilidade, eflciencia e econornicidade dos

sistemas e das unidades de controle interne da Camara Municip~t b~m como avaliar

o grau de observancia a leqislacao vigente e as diretrizes e normas estabelecidas,

desenvolvendo atividades de planejamento, inspecao, controle e execucao de

trabalhos de auditoria interna. Realizar auditorias nos sistemas administrativo,

financeiro, tributarlo, de pessoal, material, de patrimonio, de custos, de arrecadacao'.
e outros pertinentes; Realizar auditorias de acompanhamento na execucao

, ,
orcamentaria, contratos, convenios e outros instrumentos conqeneres np ambito da

Camara Municipal, inclusive nos Fundos Mun,icipais; Testar e avaliar 0 curnprirnento

das obriqacoes legais e contratuais, monitorando a execucao de reqlstros nos

prazos estabelecidos em normas e legislayao; Testar e avaliar as rnetodos utilizados

para afericao de custos na obtencao de estoque, acompanhando a guarda, 0

contrale e 0 inventario dos bens publicos: Cbntribuir para rnanutencao e

desenvolvimento dos sistemas contabeis e fiscais, assessorando a .irnplantacao de

novas retinas, sempre que ocorra alteracao na Legisla~a6~Co~tabii ';e Fiscal.

Executar outras tarefas afins e correlatas.

Assistente Administrativo: Deve prestar assistencia direta a Secretaria da Camara

Municipal no desenvolvimento de suas atividades precipuas, auxiliando na area de

controle de gestao; elaborar ou participar da elaboracao de relat6rios tecnicos,

supervisionar os trabalhos desenvolvidos por seus subordinados; elaborar e analisar

estatisticas e demonstrativos; executar outras atividades afins .
., AP~!D EM:JeI05'/~OI9~e=¢f;;

Presidente da Camara
r • .'niciof" - Urandi-Ba
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• ordem de servico: manter 0 veiculo em condicoes de usc, verificando combustivel,

comunicando a necessidade de consertos, reparos e outros, visando a rnanutencao

e sequranca: preencher relatorios de utilizacao do.veiculo, de acordo com 0 ltinerario
"percorrido, horatio e nurnero de viagens para possibilitar' 0 controle e a proqrarnacao

dos services: atender as normas de sequranca e higiene do trabalho; executar

outras atividades correlatas.
.,.

Auxiliar de Servic;os Gerais: Fazer 0 service de faxina em geral, zelar e cuidar da

conservacao do predio da Camara Municipal; Preparar refeicoes, selecionando,

lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo com a

orientacao recebida: Executar os services de carregamento e descarregamento de

produtos, materiais, equipamentos, move is e utensllios ou quaisquer objetos,

auxiliando a montagem e desmontagem dos mesmos. Preparar, limpar e arrumar

materia is, paredes e superficies assegurando sua aplicacao, Auxiliar no recebimento

e conferencia do material adquirido, efetuando os registros adequados nos

formularies de controle. Prestar apoio ao controle -fisico dos materiais estocados,

armazenando-os, organizando-os e rnantendo-os . atualizados, possibilitando

consultas rapidas e consistentes e 0 adequado re-suprimento. Preparar e servir cafe,

cha e agua aos servidores da Camara Municipal e visitantes, mantendo a copa e os
• I ~

recipientes em perfeito estado de higiene e limpeza. Auxiliar nos services de

jardinagem nas areas verdes, preparando a terra, sementes e mudas, plantando-as

em locais previamente selecionados, adubando, regando, escarpando, a .tim de

tornar 0 ambiente mais bonito e aqradavel. Executar services de entrega de

documentos nos setores da Camara Municipal, protocolando-os e realizar outras

atividades correlatas.

J.iCkv1a.el MUJ,MC'<) de ~o
Manoel Messias de Carvalho - Presidente

Presidente da Camara
: '1 :nicioc:! " Urandi-Ba

APROVADO EM: oJ€; I05/c20(g
$;L. e&.,
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